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ACTA No. 021

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ATP de socializacién y sensibilizacién del programa de formacién Técnico
en Programacion de Software (versién 2), junto a este el formato GFPI-F-035 (Formato de Articulacion del Curriculo
de Educacién Media con el Programa de Formacion SENA) Institucién Educativa Jesus Maestro.

HORA INICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: Montenegro, 7 de abril de 2026
g 11:00am 12:00m
LUGAR Y/0 ENLACE: Sala de sistemas de la Institucion | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
’ Educativa Jests Maestro. Quindio, Comercio y Turismo.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
e Socializacion y sensibilizacién del programa de formacion Técnico en Programacion de Software (version 2).

e Socializacidn del formato de Curriculo de Competencias y RAP — Resultados de Aprendizajes. Formato GFPI-F-035.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializacién y sensibilizacion del programa de formacion Técnico en Programacion de Software (versién 2), GFPI-F-
035 (Formato de Articulacidn del Curriculo de Educacion Media con el Programa de Formacidn SENA)

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza la socializacion y sensibilizacién sobre el programa de formacion (versidn 2) y el formato GFPI-F-035
(Formato de Articulacion del Curriculo de Educacion Media con el Programa de Formacién SENA). En La reunién se
socializa las competencias transversales a los docentes de la |.E, dirigida por los instructores del SENA, Paula Andrea
Garcia, Andrés Mauricio Gémez Giraldo y Alexsander Diaz Gualdron y cuenta con la participacion de la coordinadora
Tania Mireya Castafio Diaz de la Institucién Educativa Jesus Maestro.

A continuacién de inicia la explicacion del Programa de formacion TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE
Versién No. 2.
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1- Programa de formacion TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE Version No. 2

SEMNA

N

LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS COMUNICACIONES
GESTION DE LA INFORMACION
RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO ¥ DESARROLLO DE
SOFTWARE

RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO

DE SOFTWARE

1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

PROGRAMACION DE SOFTWARE .

del Programa:
1.2. Codigo

o 233104
1.3. Versién 2
Programa:

1.4. Vigencia del

Fecha inicio programa: 191272022

Programa: Fecha fin programa: El programa aun se encuentra vigente

15D ion Etapa Lectiva: 1440 horas

maxima estimada

dal dizaje Etapa Productiva: 864 horas

o] Total: 2304 horas

1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o :

certificado que TECNICO

obtendra
En al plano internacional, la industria del software ha experimentado un crecimiento acelerade en los dltimos
afios. A pasar de la disminucion lemporal provocada por el brote de coronavirus (COVID-19) en 2020, el
mercado estd empezando a recuperar la frayectoria de crecimiento internacional en el futuro previsible. Coma
mictor creativo de esta industria en constanle evolucian, el desarrollo de software juega un papel central; Las
empresas de lecnologia rabajan arduamente en el desarrollo de nuevos productos de software y en la mejora
de los actuales (Sujay Vailshery, 2022).
Segln los datos arrojados con respecto a un andlisis realizado por el Banco Interamericanc de Desarrollo
(BID), América Lalina para el 2025 requerira cerca de 1,2 millenes de programadores de software. No
obstante, an Colombia, a partir del 2022 el MinTIC proyecta la necesidad de formar en el pais
aproximadamente 100 mil profesionales en esta drea, con el objetivo de poder satisfacer a las necesidades del
seclor de la industria y el comercio (Portafolio, 2020).
En Colombia se ha venido presentando un crecimiento en la industria de Tl de aproximadamente el 12%

1.8 Justificacién anual, de la misma manera la industria de servicios en cuanto a Tl ha presentado un crecimiento del 23%, pero

todo esle crecimiento a demandado una mayor canlidad de recurso humano con capacidades en estas areas,
sin embargo se estima un déficit de talento humano de 55217 y que va en crecimiento por lo que para el afio
2025 podriamas llegar a tener un déficit de 112.000 profesionales en estas areas (ELCOLOMBIANO-MINTIC,
2022).

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - MinTIC, el Ministerio del Trabajo, el
Ministerio de Educacion Nacional - MEN, y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, junto con la Mesa
Sectorial de Gestion de Tecnologia y Talento Digital realizaron un estudio relacionado con la medickon entre el
capital humano y las diversas ocupaciones en el seclor, donde se idenlifican las necesidades con base al
talenlo humano solicitado en el sector productive en Celombia. Denfro del esludio se especifica que la cantidad
de personas que forman parte del seclor de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion son cerca da
274.386 especificando que el cargo con mayer demanda que puede incrementar el nivel de formacion en las
empresas es el de desarrollador de software teniendo lenguajes de programacion come una de las
compelencias técnicas mas requeridas a nivel nacional (SENA, 2020).
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2- Formato Articulacién Curriculo Educacién Media Programa de Formacién SENA. Formato GFPI-F-
035.

Se realizd la socializacién de toda distribucidn de las competencias y resultados transversales y Técnicos del
Técnico en Programacién de Software.
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En el momento del disefio del Curriculo, se identificd la modalidad y las horas que tiene la Institucién Educativas con
la Articulacion con la Media.

Instituciones (2) horas Docente Académico + (11) horas SENA Técnicas
Académico

Instituciones (6) horas Docente Técnico + (5) horas SENA Técnicas
Técnico

Se confirma, que la I.E Jesus Maestro es una “Institucién Técnica, de los cuales se distribuyeron las horas tanto para
Competencias Transversales como Técnicas. Asimismo, el Programa Técnico en Programacion de Software, Cédigo
233104 versién 02, contempla en horas:

Etapa Lectiva 1.440 horas + Etapa Productiva 864 = Total 2.304 horas

Siguiendo el orden:
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Competencias Transversales

Competencias HORAS POR COMPETENCIA

1. Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de

manera matematica en contextos laborales, sociales y personales- [240201517]

2. Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de 192
Referencia para las Lenguas.[24020250]

3. Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para 48
1a construccién de una cultura de paz. [240201526]
4. Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la Constitucion Politica 48

y los Convenios Internacionales. [210201501 ]

5. Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta situaciones de orden social, personal y 48
productivo. [240201524]

6. Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de

= 48
acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente

7. Generar habitos saludables de vida mediante 1a aplicacion de programas de 48
actividad fisica en los contextos productivos y sociales.

8. Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales 48

9.Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con necesidades de manejo de
informacion. [220501046]

Competencias Técnicas

10. Resultado de aprendizaje de la induccion. 48

11. Establecer requisitos de la solucidn de software de acuerdo con estandares y
procedimiento técnico. [220501092)

144

12. Desarrollar la solucién de software de acuerdo con el disefio y metodologias de

96
desarrollo. [220501096]

13. Administrar base de datos de acuerdo con los estandares y requisitos técnicos.

[220501113]
e

12. Desarrollar Ia solucidn de software de acuerdo con el disefio y metodologias de

144

240
desarrollo. [220501096]
12. Desarrollar la solucion de software de acuerdo con el disefio y metodologias de 192
desarrollo
Totales de horas “Técnico en Programacion de Software”.
Prograima Tecnico en Programacion de Software ( Codigo 233104) = Etapa Lectiva 1440
1.440 horas  --—-=== I
14 Resultados de aprendizaje Etapa Practica. [329320299] 364
Programa Tecnico en Programacion de Software | Codigo 233104) = Eropa Lectiva 1.440 horas 2304
+ Frapa Productiva 564 = Total 2.304 horas -—-»>> =

Se define de forma concertada con la institucion educativa e instructor SENA proyectar una nueva reunion para
realizar un plan de trabajo y diligenciar el formato Articulacidon Curriculo Educacion Media Programa de Formacion
SENA, para la aprobacidn del Curriculo (Planeacidon de Competencias Transversales y Técnicas) 2026.
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CONCLUSIONES

Se han cumplido los objetivos establecidos para esta reunién de socializacién y sensibilizacidn sobre los programas de

formacidn del Técnico en Programacion de Software (versiéon 2), asi como la presentacién y explicacién del formato
GFPI-F-035 (Formato de Articulacién del Curriculo de Educacién Media con el Programa de Formacién SENA). En la

Institucion Educativa Jesus Maestro.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

. FIRMA O PARTICIPACION
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE
VIRTUAL
e Se procedié al envio de los documentos y
del programa de formacidn socializados a C‘mum?,
los correos electrénicos. Instructores
7-04-2026 @ weldo
e Socializacion formato GFPI-F-035. SENA _mlié& HEE‘L:} ewa'
Curriculo W
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
DEPENDENCIA/ APRUEBA ’ .
NOMBRE OBSERVACION PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO)
VIRTUAL
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Paula Andrea Garci Centro Comercioy 5 N/A
aula Andrea Garcia
Turismo G:xum?
. . ) Centro Comercioy Jo
Andrés Mauricio Gémez Giraldo Turismo SI N/A A!ﬁl‘éﬁ HB(}—‘} 6]@.\
Centro Comercioy
Alexsander Diaz Gualdron . S N/A
Turismo
Coordinadora
L o Institucion
Tania Mireya Catafio Diaz i S N/A rAZY
Educativa 2 :'}:‘F:
, Tania Mireya Calafto Diaz
Jesus Maestro Coordinadors

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente

en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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